llona Hanhnemann

Personliche Daten

Geboren: 21.04.1970
Nationalitat: Deutsch
Sprachen: Deutsch, Englisch (Konversation)

Kontakt

Institute for Situational Training + Services
Mozartstr. 3a

40882 Ratingen / Germany

GERMANY

Tel. +49 (0) 2102 84 25 50

Mobil: +49 (0) 160 88 10 315
ilona.hannemann@situational.de

Ausbildung
Diplom-Psychologin (Arbeits- und
Organisationspsychologie)

Bankkauffrau

Beruflicher Werdegang

Seit 2005 Freiberufliche Beraterin fiir Change
Management

2004-2005 Personalreferentin
(Hamburger Sparkasse)

2001-2004 Consultant im Human Resource
Umfeld

(PricewaterhouseCoopers und IBM Business
Consulting Services)

2000 Diplomandin
(MobilCom AG)

Institute f for

Projekterfahrungen

,Mental Change” und organisatorischer Wandel in
einem Wartungsbetrieb (Luftfahr)
- Gesamtkonzept Change Management
- Visionsentwicklung mithilfe Dialogbildern
- Konzeption und Umsetzung
bereichsweiter Mitarbeiter- und
FOhrungskréafteveranstaltungen
- Konzeption und Roll Out von
Motivationsinstrumenten

Change-Kommunikation im Rahmen von
Prozessoptimierung und Produktentwicklung
(Dienstleistungen)
- Stakeholderanalyse, Kommunikationsplan
- Konzeption / Umsetzung v. Kick Off
Workshops, Roadshows, Teamevents,
Mitarbeiterzeitung

Change Management beim Aufbau eines Shared
Service Centers (Dienstleistungen)

Change Management bei der Einfihrung von
Wissensmanagement-Strukturen
(Dienstleistungen)

Aufbau systematischer Kommunikations- und
Datenerhebungsverfahren im Personalcontrolling
(Chemie)

Personalmanagement und -entwicklung (Bank)

Freizeit

Natur, Lesen, Freunde und Familie, kulinarische
Entdeckungsreisen
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